PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

KECAMATAN PEJAWARAN
Jalan Raya Penusupan No 4 telp (0286)5815204 Pejawaran 53454




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

J1. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454

http://pejawaran.banjarnegarakab.go.id E-mail : kec_pejawaran@banjarnegarakab.go.id
SEem— e ——mmem—

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SETIYADI, S.STP
Jabatan : Camat Pejawaran

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama - MUHAMAD MASROFI, S.Sos.M.Si
Jabatan : Pj. Bupati Banjarnegara

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya, sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 06 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya kinerja penyelenggaraan Nilai SAKIP Kecamatan 69,7
pemerintahan daerah untuk urusan
kewilayahan
2. | Meningkatnya efektivitas dan Nilai Survey Kepuasan 86,5
transparansi layanan publik untuk urusan Masyarakat (SKM)
kewilayahan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Penyelenggaraan Rp. 94.104.800 APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
2. Program Koordinasi Ketentraman dan | Rp. 13.350.000 APBD
Ketertiban Umum
3. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 16.800.000 APBD
Pemerintahan Umum
4. Program Pembinaan dan Rp. 38.882.000 APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa
5. Program Penunjang Urusan Rp. 2.162.424.308 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten /
Kota
JUMLAH Rp. 2.325.561.108

Banjarnegara, 06 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
JARNEGARA C"AMAJ' PEJAWARAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
: http:/banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AGUS PURNOMO, SH
Jabatan : Sekretaris Kecamatan Pejawaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SETIYADI, S.STP
Jabatan : Camat Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

—— SEKRETARIS KECAMATAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KECAMATAN PEJAWARAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya penunjang Persentase penunjang urusan 100%
urusan pemerintahan pemerintahan daerah
daerah kabupaten/kota kabupaten/kota yang terlaksana
2 | Terlaksananya Persentase penyelenggaraan 100%
Penyelenggaran pemerintahan dan pelayanan
Pemerintahan dan publik yang terlaksana
Pelayanan Publik
3 | Terselenggaranya Persentase Koordinasi 100%
Koordinasi Ketentraman dan | Ketentraman dan Ketertiban Umum
Ketertiban Umum yang terlaksana
4 | Terselenggaranya Urusan Persentase Penyelenggaraan 100%
Pemerintahan Umum Urusan Pemerintahan Umum yang
terlaksana
5 | Meningkatnya Pembinaan Persentase Pembinaan dan 100%
dan Pengawasan Pengawasan Pemerintahan Desa
Pemerintahan Desa yang terlaksana
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
. Program Penunjang Urusan Rp. 2.162.424.308 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten /
Kota
. Program Penyelenggaraan Rp.  94.104.800 APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
. Program Koordinasi Ketentraman dan | Rp. 13.350.000 APBD
Ketertiban Umum
. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 16.800.000 APBD
Pemerintahan Umum
. Program Pembinaan dan Rp. 38.882.000 APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp. 2.363.947.108
Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

J1. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
http:/banjarnegarakab.go.id e-mail : kec _Ppejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MASWANTO, SE.
Jabatan : Kasi Tata Pemerintahan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : SETIYADI, S.STP
Jabatan : Camat Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TATA PEMERINTAHAN
& ».--:jJ;-‘ff}GAMAT PEJAWARAN KECAMATAN PEJAWARAN

é?‘ ADI, S.STP MASWANTO. SE.
= =0 Pefmbina Tingkat | Penata Tingkat |
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

Nama Pejabat : Maswanto, SE.

Unit Kerja

: Kasi Tata Pemerintahan

Sasaran Kegiatan dan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terselenggaranya Urusan Persentase Pelaksanaan
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan 100%
dilimpahkan kepada Camat yang Dilimpahkan kepada
Camat yang terlaksana
a. Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah Laporan
Urusan Pemerintahan yang Pelaksanaan Kewenangan 1 Laporan
Terkait dengan Kewenangan Lain yang di limpahkan
Lain yang Dilimpahkan
2, Terselenggaranya Fasilitasi, Persentase Fasilitasi,
Rekomendasi dan Koordinasi | Rekomendasi dan
Pembinaan dan Pengawasan | Koordinasi Pembinaan 100%
Pemerintahan Desa dan Pengawasan
Pemerintahan Desa yang
terlaksana
a. Terlaksananya Fasilitasi Jumlah dokumen yang
Penyusunan Peraturan Desa difasilitasi dalam rangka 17 Dokumen
dan Kepala Desa Penyusunan Peraturan
Desa dan Kepala Desa
b. Terlaksananya Fasilitasi Jumlah dokumen yang di
Administrasi Tata Pemerintahan | Fasilitasi Administrasi Tata 17 Dokumen
Desa Pemerintahan Desa
C. Terlaksananya fasilitasi Jumiah dokumen yang
pengelolaan Desa dan difasilitasi dalam rangka
17 Dokumen

pendayagunaan Aset Desa

pengelolaan keuangan dan
pendayagunaan Aset Desa
(Aset Desa)




No Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Rp. 65.717.500 APBD
yang Dilimpahkan kepada Camat

a. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang | Rp. 65.717.500 APBD
Terkait dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

2. | Fasilitasi, Rekomendasi dan Rp. 6.750.000 APBD

Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

a. | Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa Rp. 2.250.000 APBD
dan Kepala Desa

b. | Fasilitasi Administrasi Tata Rp. 2.250.000 APBD
Pemerintahan Desa

c. | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp. 2.250.000 APBD
dan Pendayagunaan Aset Desa

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI TATA PEMERINTAHAN
KECAMATAN PEJAWARAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
= http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS SETIAWAN N, A.Md.

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SETIYADI, S.STP

Jabatan : Camat Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

MWARAN KECAMATAN PEJAWARAN
ADI, S.STP AGUS SETIAWAN N, A.Md.
na Tingkat | Pénata Tingkat |



Nama Pejabat

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

: Agus Setiawan N, A.Md

Unit Kerja - Kasi Pemberdayaan Masyarakat Desa
Sasaran Kegiatan dan . N
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terselenggaranya Fasilitasi, Persentase Fasilitasi,
Rekomendasi dan Koordinasi Rekomendasi dan
Pembinaan dan Pengawasan Koordinasi Pembinaan dan 100%
Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan
Desa yang terlaksana
a. Terlaksananya fasilitasi Jumlah dokumen yang
pengelolaan Desa dan difasilitasi dalam rangka
pendayagunaan Aset Desa pengelolaan keuangan dan 17 Dokumen
pendayagunaan Aset Desa
{Pengelolaan Keuangan
Desa)
b. Terselenggaranya fasilitasi Jumlah dokumen yang
sinkronisasi perencanaan difasilitasi dalam rangka
pembangunan Daerah dengan | fasilitasi sinkronisasi dalam
pembangunan Desa rangka fasilitasi sinkronisasi 1 Dokumen
perencanaan pembangunan
Daerah dengan
pembangunan Desa
c. Terlaksananya penyusunan Jumlah dokumen yang
program dan pelaksanaan difasilitasi dalam rangka
Pemberdayaan Masyarakat fasilitasi penyusunan 17 Dokumen

Desa

program dan pelaksanaan
Pemberdayaan Masyarakat
Desa




No Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. | Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Rp. 20.882.000 APBD
Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa

a. | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp. 2.250.000 APBD
dan Pendayagunaan Aset Desa

b. | Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Rp. 14.132.000 APBD
Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa

c. | Fasilitasi Penyusunan Program dan Rp. 4.500.000 APBD
Pelaksanaan Pemberdayaan Masyarakat
Desa

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
KECAMATAN PEJAWARAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

J1. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
F— g http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUNGEB, S.Sos.
Jabatan : Pengelola Data Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SETIAWAN N, A.Md.
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KAS|I PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
KECAMATAN PEJAWARAN

IAWAN N, A.Md. SUNGEB, S.Sos
Penata Tingkat | Penata Muda
NIP. 19770810 200604 1 007 NIP. 19730510 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

Nama : Sungeb, S.Sos
Unit Kerja  : Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen program 1 Dokumen
program kegiatan seksi kegiatan seksi
Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat
Masyarakat dan Desa dan Desa

2. | Tersedianya laporan hasil | Jumlah laporan hasil 2 Laporan
kegiatan penelaahan kegiatan penelaahan
peraturan perundang- peraturan perundang-
undangan undangan

3. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen konsep 36 Dokumen
konsep naskah dinas naskah dinas

4. | Tersedianya laporan hasil | Jumlah laporan hasil 43 Laporan
kegiatan pembinaan, kegiatan pembinaan,
monitoring dan evaluasi monitoring dan evaluasi

5. | Tersedianya laporan hasil | Jumiah laporan hasil 17 Laporan
kegiatan evaluasi dan kegiatan evaluasi dan
klarifikasi APBDes klarifikasi APBDes

6. | Tersedianya laporan hasil | Jumlah laporan hasil 3 Laporan
koordinasi dan konsultasi | koordinasi dan konsultasi

7. | Tersedianya laporan hasil | Jumlah laporan hasil 1 Laporan
kegiatan fasilitasi kegiatan fasilitasi
penyusunan perencanaan | penyusunan perencanaan
desa desa

8. | Tersedianya laporan Jumiah laporan pembinaan 1 Laporan
pembinaan pengelolaan pengelolaan keuangan
keuangan

9. | Tersedianya laporan hasil | Jumlah laporan hasil 17 Laporan
monitoring dan monitoring dan
pendampingan desa pendampingan desa

Pihak Kedua

Banjarnegara, 24 Februari 2025

KASI PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
KECAMATAN PEJAWARAN

AQUS SETIAWAN N, A.Md.

Penata Tingkat |
NIP. 19770810 200604 1 007

Pihak Pertama
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : BUDI ISTANTO, SE

Jabatan : Kasi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pelayanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SETIYADI, S.STP

Jabatan : Camat Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN
UMUM DAN PELAYANAN
ARAN KECAMATAN PEJAWARAN

7/:/ YADI, S.STP BUDI ISTANTO, SE
|na Tingkat | Penata
P=5610615 2002112 1 001 NIP. 19790522 200701 1 007



Nama Pejabat

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

: Budi Istanto, SE

Unit Kerja : Kasi Keamanan, Ketertiban Umum dan Pelayanan
Sasaran Kegiatan dan . .
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terselenggaranya Urusan Persentase Pelaksanaan
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan yang 100%
dilimpahkan kepada Camat Dilimpahkan kepada Camat
yang terlaksana
a. Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah dokumen Pelayanan
Urusan Pemerintahan yang Non Perijinan Usaha yang di 35 Dokumen
terkait dengan Perijinan Non Laksanakan.
Usaha o
b. Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan
Urusan Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan Terkait 12 Laporan
terkait Pelayanan Non Perijinan | dengan Non Perijinan
2. Terselenggaranya Koordinasi | Persentase Pelaksanaan
Upaya Penyelenggaraan Koordinasi Upaya o
Ketentraman dan Ketertiban Penyelenggaraan 100%
Umum Ketentraman dan Ketertiban
Umum
a. Terlaksananya Sinergitas Jumlah Laporan Sinergitas
dengan Kepolisian Negara dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Republik Indonesia, Tentara 1 Laporan
Nasional Indonesia dan Instansi | Nasional Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Kecamatan Vertikal di Wilayah Kecamatan
3. Terselenggaranya Prosentase Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintah sesuai
Pemerintahan Umum sesuai Pelaksanaan Tugas Kepala 100%
Pelaksanaan Tugas Kepala Daerah yang terlaksana
Daerah sesuai ketentuan
a. Terlaksananya Pelaksanaan Jumiah Dokumen Tugas Forum | 10 Dokumen
Tugas Forum Koordinasi Koordinasi Pimpinan di
Pimpinan di Kecamatan Kecamatan
4. Terselenggaranya Fasilitasi, Persentase Fasilitasi,
Rekomendasi dan Koordinasi | Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan | Pembinaan dan Pengawasan 100%
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa yang
terlaksana
a. Terlaksananya Fasilitasi Jumiah dokumen yang di
Penyelenggaraan Ketenteraman | Fasilitasi dalam rangka
dan Ketertiban Umum 17 Dokumen

Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum




No

Kegiatan dan Sub Kegiatan

Anggaran Keterangan

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang Dilimpahkan kepada Camat

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan pelayanan
Perijinan Non Usaha

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang Terkait dengan Pelayanan Non
Perijinan

Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Pelaksanaan Tugas Kepala Daerah

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan

Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

Fasilitasi Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Rp. 17.512.300 APBD

Rp. 13.822.300 APBD

Rp. 3.690.000 APBD

Rp. 9.600.000 APBD

Rp. 9.600.000 APBD

Rp. 16.800.000 APBD

Rp. 16.800.000 APBD

Rp. 4.500.000 APBD

Rp. 4.500.000 APBD

P ‘?/

Pihak Kedua

PEJAWARAN

2 _,IYADI, S.STP
" Pembina Tingkat |

NIP. 19810615 2002112 1 001

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Pertama
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN
UMUM DAN PELAYANAN
KECAMATAN PEJAWARAN

BUDI IS ‘ANTO. SE
Penata
NIP. 19790522 200701 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : MAHMUD

Jabatan :Pengadministrasi Data Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pelayanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BUDI ISTANTO, SE

Jabatan . Kasi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pelayanan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM

DAN PELAYANAN
KECAMATAN PEJAWARAN

BUDI ISTANTO, SE MAHMUD
Penata Pengatur Muda

NIP. 19790522 200701 1 007 NIP. 19720928 201001 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KECAMATAN PEJAWARAN

Nama - Mahmud
Unit Kerja  : Seksi Keamanan, Ketertiban Umum dan Pelayanan

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya dokumen Jumiah dokumen pelayanan
pelayanan e-KTP e-KTP 1200 Dokumen
2. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen pelayanan
pelayanan Kartu Keluarga | Kartu Keluarga (KK) 2400 Dokumen
(KK)
3. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen pelayanan
pelayanan Surat Pindah Surat Pindah 480 Dokumen

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM
DAN PELAYANAN
KECAMATAN PEJAWARAN

UDI ISTANTO, SE MAHMUD

Penata Pengatur Muda
NIP. 19790522 200701 1 007 NIP. 18720928 201001 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

J1. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
g% hittp:/banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama - LAELA TUSSOBIQ

Jabatan :Pengadministrasi Data Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pelayanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BUDI ISTANTO, SE

Jabatan : Kasi Ketentraman, Ketertiban Umum dan Pelayanan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASI KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM
DAN PELAYANAN
KECAMATAN PEJAWARAN

BUDI ISTANTO, SE LAELA TUSSOBIQ
Penata Pengatur
NIP. 19790522 200701 1 007 NIP. 19740613 200801 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

Nama : Laela Tussobiq
Unit Kerja  : Seksi Keamanan, Ketertiban Umum dan Pelayanan
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya dokumen Jumiah dokumen pelayanan
pelayanan e-KTP eKTP 1200 Dokumen
2. | Tersedianya dokumen Jumiah dokumen pelayanan
pelayanan Kartu Keluarga | Kartu Keluarga (KK) 2400 Dokumen
(KK)
3. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen peiayanan
pelayanan Surat Pindah Surat Pindah 480 Dokumen
4, | Tersedianya iaporan Jumiah laporan pelayanan
pelayanan legalisasi surat- | legalisasi surat-surat 1200 Laporan
surat keterangan keterangan

Pihak Kedua

Banjarnegara, 24 Februari 2025

KAS| KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM

DAN PELAYANAN

KECAMATAN PEJAWARAN

BUDI ISTANTO, SE

Pehata

NIP. 19790522 200701 1 007

Pihak Pertama

LAELA TUSSOBIQ

Pengatur

NIP. 18740613 200801 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama . RATRI ESTININGRUM, SE
Jabatan . Kasi Kesejahteraan Rakyat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : SETIYADI, S.STP
Jabatan : Camat Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

-~ “CAMAT PEJAWARAN KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
,;r-—-x;;.;,asa KagN\ KECAMATAN PEJAWARAN

-~

7

‘ r .E“ /
o TIYADI, S.STP RATRI ESTININGRUM, SE

ki 'IPembma Tingkat | Penata
NIP. 19810615 2002112 1 001 NIP. 19780324 201406 2 005




Nama Pejabat
Unit Kerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

: RATRI ESTININGRUM, SE
: Kasi Kesejahteran Rakyat

Sasaran Kegiatan dan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. Terselenggaranya Koordinasi | Persentase Terselenggaranya
Pemeliharaan Sarana dan Koordinasi Pemeliharaan
Prasana Pelayanan Umum Sarana dan Prasana 100%
Pelayanan Umum yang
terlaksana
a. Terlaksananya Koordinasi Jumlah Dokumen Koordinasi
sinergitas dengan Perangkat sinergitas dengan Perangkat
Daerah dan atau Instansi Daerah dan atau Instansi 1 Dokumen
Vertikal yang terkait dalam Vertikal yang terkait dalam
Pemeliharaan Sarana dan Pemelihahaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum Prasarana Pelayanan Umum
2. Terselenggaranya Urusan Persentase Pelaksanaan
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan yang 100%
dilimpahkan kepada Camat Dilimpahkan kepada Camat
yang terlaksana
a. Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah dokumen Pelayanan
Urusan Pemerintahan yang Non Perijinan Usaha yang di 100 Dokumen
terkait dengan Perijinan Non Laksanakan (Dispensasi Nikah
Usaha dan Nikah dibawah Umur)
3. Terselenggaranya Koordinasi | Jumlah Laporan Koordinasi
Upaya Penyelenggaraan Upaya Penyelenggaraan 100%
Ketentraman dan Ketertiban Ketentraman dan Ketertiban
Umum Umum
a. Terlaksananya Harmonisasi Jumlah Laporan Harmonisasi
Hubungan dengan Tokoh Hubungan dengan Tokoh 1 Laporan
Agama dan Tokoh Masyarakat | Agama dan Tokoh Masyarakat
4, Terselenggaranya Fasilitasi, Persentase Fasilitasi,
Rekomendasi dan Koordinasi | Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan | Pembinaan dan Pengawasan 100%
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa yang
terlaksana
a. Terlaksananya Koordinasi Jumlah dokumen Fasilitasi
Pendampingan Desa di Koordinasi Pendampingan 17 Dokumen

Wilayahnya

Desa di Wilayahnya




No Kegiatan dan Sub Kegiatan

Anggaran Keterangan

1. | Koordinasi Pemeliharaan Sarana dan
Prasana Pelayanan Umum

a. | Koordinasi sinergitas dengan Perangkat
Daerah dan atau Instansi Vertikal yang
terkait dalam Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Pelayanan Umum

2. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang Dilimpahkan kepada Camat

a. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
yang terkait dengan pelayanan
Perijinan Non Usaha

3. | Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

a. | Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Masyarakat

4. | Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa

a. | Fasilitasi Koordinasi Pendampingan
Desa di Wilayahnya

Rp. 10.875.000 APBD

Rp. 10.875.000 APBD

Rp. 13.822.300 APBD

Rp. 13.822.300 APBD

Rp. 3.750.000 APBD

Rp. 3.750.000 APBD

Rp. 9.000.000 APBD

Rp. 9.000.000 APBD

Pihak Kedua

’ Pemblna Tlngkat |
NIP 19810615 2002112 1 001

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Pertama
KASI
KESEJAHTERAAN RAKYAT
KECAMATAN PEJAWARAN

RATRI ESTININGRUM, SE
Penata
NIP. 19780324 201406 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

J1. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
s http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : PRAWOTO
Jabatan . Pengadministrasi Data Kesejahteraan Rakyat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RATRI ESTININGRUM, SE
Jabatan . Kasi Kesejahteraan Rakyat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Peftama
KAS|I KESEJAHTERAAN RAKYAT
KECAMATAN PEJAWARAN

/ W ’. . -

RATRT ESTININGRUM, SE PRAWOTO
Penata Penata Muda
NIP. 19780324 201406 2 005 NIP. 19760615 200701 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KECAMATAN PEJAWARAN

Nama : Prawoto
Unit Kerja : Seksi Kesejahteraan Rakyat

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen rencana 1 Dokumen
rencana dan program dan program kerja
kerja

2. | Tersedianya laporan Jumtah laporan 2 Laporan
pemantauan kegiatan pemantauan kegiatan
sekolah berbasis sekolah berbasis
kecamatan kecamatan

3. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen 36 Dokumen
pelaksanaan penyuluhan | pelaksanaan  penyuluhan
Kesehatan Masyarakat Kesehatan Masyarakat

4. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen 43 Laporan
pendataan dan verifikasi pendataan dan verifikasi
warga penerima bantuan | warga penerima bantuan
sosial sosial

5. | Tersedianya laporan Jumiah laporan 17 Laporan
pelaksanaan peringatan pelaksanaan peringatan
hari besar keagamaan hari besar keagamaan

6. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen pelayanan 3 Laporan
pelayanan perizinan perizinan perkawinan
perkawinan mendadak mendadak

7. | Tersedianya laporan Jumlah laporan fasilitasi 1 Laporan
fasilitasi pelestarian pelestarian budaya lokal
budaya lokal

8. | Tersedianya laporan Jumlah laporan 17 Laporan
pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas kepada
kepada kasi kasi

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pgrtama
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT
KECAMATAN PEJAWARAN
A

RATRI'ESTININGRUM, SE PRAWOTO

Penata

NIP. 19780324 201406 2 005

Penata Muda
NIP. 19760615 200701 1 016



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
T http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SEPTI KURNIAWATI JUMI'AH, ST.
Jabatan . Kasubag Perencanaan dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS PURNOMO, SH

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN &
SEKRETARIS KECAMATAN KEUANGAN
PEJAWARAN KECAMATAN PEJAWARAN
( ' -
AGUS PURNOMO, SH SEPTI KURNIAWATI JUMIAH, ST.
Penata 'l'ingkat I Penata

NIP. 19710803 200612 1 004 NIP. 19810925 201407 2 003



Nama Pejabat
Unit Kerja

SASARAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

: Septi Kurniawati Jumi'ah, ST

: Kasubag Perencanaan dan Keuangan

Sasaran Kegiatan dan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Perencanaan, | Persentase Perencanaan,
Penganggaran, dan Penganggaran, dan Evaluasi 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat | Kinerja Perangkat Daerah yang
Daerah disusun
a. Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah 8 Dokumen
Daerah
b. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Capaian Kinerja dan ihtisar ihtisar Realisasi Kinerja SKP dan
Realisasi Kinerja SKP dan hasil Koordinasi dan Penyusunan
hasil Koordinasi dan Laporan Capaian Kineja dan Ikhtisar | 9 Laporan
Penyusunan Laporan Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kineja dan lkhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
2. | Terselenggaranya Persentase Administrasi
Administrasi Keuangan Keuangan Perangkat Daerah yang 100%
Perangkat Daerah terlaksana
a. | Tersedianya Gaijidan Jumiah orang yang menerima Gaji 13 Orang
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN
b. | Terlaksananya Pelaksanaan | Jumlah Dokumen
Penataan dan Penguijian Penatausahaan  dan 12 Dokumen
Nerifikasi Keuangan SKPD | Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD
C. Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/
Keuangan Bulanan / Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Triwulanan / Semesteran Laporan Koordinasi Penyusunan
SKPD dan laporan Laporan Keuangan 14 Dokumen

Koordinasi Penyusunan Lap
keuangan Bulanan /
Triwulanan / Semesteran
SKPD

Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD




No Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 16.394.500 APBD
Evaiuasi Kinerja Perangkat Daerah

a. | Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp. 6.553.500 APBD
Perangkat Daerah

b. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 9.841.000 APBD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

2. | Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 1.845.870.628 APBD
Daerah

a. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.819.132.628 APBD

b. | Pelaksanaan Penataan dan Pengujian Rp. 21.840.000 APBD
/NVerifikasi Keuangan SKPD

c. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 4.898.000 APBD
Keuangan Bulanan / Triwulanan /
Semesteran SKPD

Pihak Kedua

SEKRETARIS KECAMATAN

PEJAWARAN

AGUS PURN I&O SH
Penata Tingkat |

NIP. 19710803 200612 1 004

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN &
KEUANGAN
KECAMATAN PEJAWARAN

/
SEPTI KURNIAWATI JUMIAH, ST.

Penata
NIP. 19810925 201407 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
& "a http:/banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : JUMHAN SLAMET, S.Sos

Jabatan : Pengelola Data Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SEPTI KURNIAWATI JUMIAH, ST.
Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN &
KEUANGAN
KECAMATAN PEJAWARAN

“w

—

SEPTI KURNIAWATI JUMIAH, ST. JUMHAN SLAMET, S.Sos
Penata Penata Muda Tk. |
NIP. 19810925 201407 2 003 NIP. 19760528 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

Nama : Jumhan Slamet, S.Sos
Unit Kerja  : Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. | Tersedianya laporan Jumlah laporan fungsional
fungsional SKPD SKPD 12 Laporan
2. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen SPP,
SPP, SPM dan SPJ GU SPM dan SPJ GU dan UP 36 Dokumen
dan UP
3. | Tersedianya dokumen Jumiah Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 8 Dokumen
Daerah Daerah
4. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen capaian
capaian Kinerja, realisasi kinerja, realisasi kinerja dan 12 Dokumen
kinerja dan Laporan POK | Laporan POK

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBAG PERENCANAAN & KEUANGAN
KECAMATAN PEJAWARAN

/s
SEPTI KURNIAWATI ._JUMIAH, ST. JUMHAN SLAMET, S.Sos
Penata Penata Muda Tk. |
NIP. 19810925 201407 2 003 NIP. 19760528 201001 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

J1. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SUNGEB, S.Sos.

Jabatan . Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS PURNOMO, SH

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Pejawaran

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS Plt. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PEJAWARAN KECAMATAN PEJAWARAN

AGUS PURNOMO, SH
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
NIP. 19710803 200612 1 004 NIP. 19730510 201001 1 003




Nama Pejabat
Unit Kerja

SASARAN KINERJA PEGAWAI TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

: Sungeb, S5.Sos

- Pit. Kasubag Umum dan Kepegawaian

Sasaran Kegiatan dan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terselenggaranya Administrasi | Persentase Administrasi Umum
Umum Perangkat Daerah sesuai | Perangkat Daerah yang 100%
ketentuan teriaksana
a. | Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan 2 Paket
Kantor yang Disediakan
b. | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor Kantor yang 13 Paket
Disediakan
2. | Tersedianya Pengadaan Barang | Persentase Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan | Milik Daerah Penunjang Urusan 100%
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang
tersedia
a. | Tersedianya Mebel Jumlah Unit Mebel yang 19 Unit
Disediakan
b. | Tersedianya Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin .
Lainnya yang di sediakan Lainnya yang 2 Unit
Disediakan
3. | Terselenggaranya Penyediaan Persentase Penyediaan Jasa
Jasa Penunjang Urusan Penunjang Urusan 100%
Pemerintahan Daerah sesuai Pemerintahan Daerah yang
ketentuan terlaksana
a. | Tersedianya Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan
Umum Kantor Jasa Pelayanan 12 Laporan
Umum Kantor yang Disediakan
b. | Tersedianya Jasa Komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya | 12 Laporan
Air dan Listrik yang Disediakan
4. | Terselenggaranya Pemeliharaan | Persentase Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Penunjang | Barang Milik Daerah Penunjang 100%
Urusan Daaerah sesuai Urusan Daaerah yang
ketentuan terlaksana
a. | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional atau Lapangan yang g Unit
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan dibayarkan Pajak
Operasional atau Lapangan. dan Perizinannya
b. | Terlaksananya Pemeliharaan/ Jumiah Gedung Kantor dan .
Rehabilitasi Gedung Gedung Bangunan Lainnya 2 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
¢. | Terlaksananya Pemeliharaan Jumiah Sarana dan Prasarana
Rutin/Berkala Sarana dan Gedung Kantor atau )
Prasarana Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 16 Unit
Bangunan Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilitasi




No Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 107.274.580 APBD
a. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp. 17.681.200 APBD
Kantor
b. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 89.593.380 APBD
2. | Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 38.386.000 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. | Pengadaan Mebel Rp. 13.386.000 APBD
b. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 25.000.000 APBD
3. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 98.496.200 APBD
Pemerintahan Daerah
a. | Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Rp.  12.000.000 APBD
Daya Air dan Listrik
b. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Rp.  86.496.200 APBD
4. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 94.388.400 APBD
Penunjang Urusan Daaerah
a. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 42.611.400 APBD
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
b. | Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Rp. 44.777.400 APBD
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
¢. | Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Rp. 6.999.600 APBD
Prasarana Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Banjamegara, 24 Februari 2025

Pihak Kedua

Pihak Pertama

SEKRETARIS Pit. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KECAMATAN PEJAWARAN

AGUS PURNOMO, SH

Penata Tingkat |

NIP. 19710803 200612 1 004

KECAMATAN PEJAWARAN

Penata'Muda Tingkat |
NIP. 19730510 201001 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
KECAMATAN PEJAWARAN

JI. Raya Penusupan No. 4 Telp/Fax. 0286-5815204
SMS Center 081227124447 Banjarnegara 53454
s = http://banjarnegarakab.go.id e-mail : kec_pejawaran@banjarnegara.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan
dibawah ini :

Nama : SUPRAPTO

Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUNGEB, S.Sos.

Jabatan : Pit. Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, 24 Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PEJAWARAN

@

U B, S.Sos. SUPRAPTO
Penata Muda Tingkat | Pengatur
NIP. 19730510 201001 1 003 NIP. 19700406 201001 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PEJAWARAN

Nama : Suprapto
Unit Kerja  : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Tersedianya laporan Jumiah laporan layanan
layanan administrasi administrasi kepegawaian,
kepegawaian, KP, KGB, KP, KGB, Cuti, Pensiun,
Cuti, Pensiun, Laporan Laporan Pelayanan Publik, 12 Laporan
Pelayanan Publik, Data Data Pegawai, Absensi
Pegawai, Absensi PNS, PNS, PTT dan THL
PTT dan THL

2. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen
pengelolaan administrasi | pengelolaan  administrasi 1200 Dokumen
surat menyurat surat menyurat

3. | Tersedianya dokumen Jumlah dokumen SOP, SP,
SOP, 8P, FKP, SKM, SKJ | FKP, SKM, SKJ dan iain - 6 Dokumen
dan lain - lain lain

4. | Tersedianya laporan Jumiah laporan penyediaan
penyediaan jasa jasa komunikasi, sumber 12 Laporan
komunikasi, sumber daya | daya air, Listrik dan intemet
air, Listrik dan internet

5. | Tersedianya laporan data | Jumlah laporan data barang
barang inventaris, barang | inventaris, barang pakai
pakai habis, pemeliharaan | habis, pemeliharaan sarana 121

aporan

sarana dan prasarana dan prasarana
pengamanan dan pengamanan dan

kebersihan kantor

kebersihan kantor

Pihak Kedua

Banjarnegara, 24 Februari 2025

Pit. KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN PEJAWARAN

Pihak Pertama

/-’”—CK

EB, S.S0s.

Pe:ﬁta( Muda Tingkat |

NIP. 19730510 201001 1 003

SUPRAPTO
Pengatur
NIP. 19700406 201001 1 004




